CAMARA DE

COMERCIO DE

BUCARAMANGA
CAMARA DE COVERCI O DE BUCARANANGA

CERTI FI CADO GENERADO A TRAVES DE PLATAFORMA VI RTUAL
LUGAR Y FECHA DE EXPEDI Cl ON: BUCARAMANGA, 2025/02/12 HORA: 18:16:4
11889337

CODI GO DE VERI FI CACI ON:  5BPP2C4A87

LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A ENTREGAR EL CERTI FI CADO PUEDE
VERI FI CAR EL CONTENI DO Y  CONFI ABI LI DAD, | NGRESANDO A WAV CAVARADI RECTA. COM
OPCl ON CERTI FI CADOS ELECTRONI COS Y DI G TANDO EL CODI GO DE VERI FI CACl ON  CI TADO
EN EL ENCABEZADO ESTE CERTIFI CADO, QUE PODRA  SER VALI DADO DE  NANERA
I LI M TTADA, DURANTE 60 DI AS CALENDARI O CONTADOS A PARTIR DE LA  FECHA DE SU
EXPEDI Cl ON, CORRESPONDE A LA | MAGEN Y CONTENI DO DEL CERTI FI CADO CREADO EN EL
MOVENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANI LLAS O A TRAVES DE LA PLATAFORMA VI RTUAL
DE LA CAVARA.

LA CAMARA DE COVERCIO DE BUCARAMANGA, CON FUNDAMENTO EN LO DI SPUESTO EN EL
ARTICULO 6.1 DE LA LEY 1150 DE 2007, REG.AMENTADA POR EL DECRETO 1082 DE 2015, CON
BASE EN LA | NFORMACI ON SUM NI STRADA POR EL I NSCRI TO Y POR LAS ENTI DADES ESTATALES.

FECHA: FEBRERO 12 DE 2025
HORA: 18: 16: 03

| DENTI FI CACI ON

QUE: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN VI VIR HYPATI A
NI T: 900490026- 7 i
NUMERO DEL PROPONENTE EN LA CAVARA DE COMERCI O 14650

| NSCRI PCI ON Y RENOVACI ON

FECHA DE | NSCRI PCI ON EN EL REG STRO DE LOS PROPONENTES: 2019/03/26
FECHA DE ULTI MA RENOVACI ON EN EL REAQ STRO DE LOS PROPONENTES: 2024/ 05/ 06

CONSTI TUCI ON Y REPRESENTACI ON LEGAL

PERSONAS JURI DI CAS INSCRITAS EN EL REG STRO MERCANTIL O EN EL REGQ STRO
DE ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO

| NFORMACI ON CONSTI TUCI ON

FECHA DE ADQU SI Cl ON DE LA PERSONERI A JURI DI CA: 2012/ 01/ 02
CLASE DE DOCUMENTO: Acta constitucién y adopcion de est at ut os
NUMERO DEL DOCUMENTO

FECHA DEL DOCUMENTCG 2012/01/02

ENTI DAD QUE EXPI DE EL DOCUMENTC Asanbl ea
FECHA DE | NSCRI PCl ON EN EL REG STRO MERCANTIL (O EN EL REG STRO DE ENTI DADES SI N
ANI MO DE LUCRO): 2012/01/13

DURACION:  La entidad no se encuentra disuelta y su duracidén es hasta 02 de
Enero de 2042.

Signature Not Verified

Firma. 7~/

Electronica



PAGNA 2
CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A 'Y EL BUEN VI VI R HYPATI A

REPRESENTACI ON LEGAL

NOVBRE : GUTI ERREZ QUI NTERO BEATRI Z

C. U C E/PASAPCRTE.: C.C. 63286271

FECHA DE | NSCRI PCl ON EN EL REG STRO MERCANTIL (O EN EL REG STRO DE ENTI DADES
SIN ANl MO DE LUCRO) 2024/ 04/ 23

NOVBRE : GONZALEZ GAMBOA BEN LDA

C. U C E/PASAPCRTE.: C.C. 63318292

FECHA DE | NSCRI PCl ON EN EL REG STRO MERCANTIL (O EN EL REG STRO DE ENTI DADES
SIN ANl MO DE LUCRO) 2024/ 04/ 23

FACULTADES Y LI M TACI ONES:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR ACTA DE CONSTI TUCI ON DEL
02/ 01/ 2012, ANTES Cl TADA CONSTA: ARTIi CULO 30. FUNCI ONES.- SON FUNCIONES DEL O
LA PRESI DENTE: 1. EJERCER LA REPRESENTACI ON LEGAL DE LA CORPORACI ON. 2.
CELEBRAR LOS ACTCS, CONVENI OS Y CONTRATOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCI AL
DE LA CORPORACI ON. CUANDO ESTOS EXCEDAN DE CIEN SALARIOS M NI MOS MENSUALES
LEGALES VI GENTES (S.MML.V.) O SU EQU VALENTE EN MONEDA EXTRANJERA, NECESI TARA
DE AUTORI ZACI ON PREVI A DE LA JUNTA DI RECTIVA. 3. ESTABLECER CONJUNTAMENTE CON
EL FISCAL Y LA JUNTA DI RECTI VA, LOS MECANI SMOS Y PROCEDI M ENTOS QUE GARANTI CEN
UN DEBI DO CONTROL Y CUSTCDI A DE LOS BI ENES Y ACTI VOS DE LA CORPORACI ON. 4.
PROVEER LOS CARGOS CREADOS POR LA JUNTA DI RECTIVA 'Y CELEBRAR  LOS CONTRATOS
RESPECTI VCS. 5. SUSCRI BI R LAS POLI ZAS DE SEGURCS Y DE MANEJO QUE LA
I NSTI TUCI ON REQUI ERA O SEAN  SOLI Cl TADAS. 6. FI RVAR CONJUNTAMENTE CON OTRO
EJECUTIVO LAS ORDENES DE DESEMBOLSO Y LOS GASTOS. 7. ORIENTAR Y EVALUAR
PERVMANENTEMENTE LA ACTI VI DAD DESARROLLADA PCR LGS FUNCI ONARI OGS, Y REVI SAR LAS
AREAS DE | NTERVENCI ON | NSTI TUCI ONAL. 8. EN CONCORDANCI A CON LOS DI RECTORES
COVPETENTES, ADELANTAR TODAS LAS  CGESTIONES ANTE  ENTIDADES  OFI Cl ALES, NO
OFI Cl ALES, PRIVADAS O PUBLI CAS, NACI ONALES O EXTRANJERAS PARA EL CUMPLI M ENTO
DEL OBJETO SOCI AL DE LA | NSTI TUCI ON. 9. PRESENTAR A LA JUNTA DI RECTI VA UN
| NFORVES PERI ODI COS  SOBRE LA MARCHA DE LA I NSTITUCI ON, SUS PROGRAMAS Y SUS
PROYECTCS. 10. PRESENTAR  CONJUNTAMENTE CON OTRO EJECUTI VO PERTI NENTE LA
| NFORMACI ON FI NANCI ERA Y GERENCI AL CON DESTINO A LA ASAMBLEA  PARA QUE SEA
ESTUDI ADA Y APROBADA POR ESTA, PREVI O EXAMEN POR PARTE DE LA JUNTA DI RECTI VA

11. CONVOCAR PCR I NI CI ATI VA PROPIA O A SOLICI TUD DE LA JUNTA DI RECTI VA, A
SESI ONES A LA ASAMBLEA GENERAL, DENTRO DE LOS TERM NOS ESTATUTARI OS.  12.
EJECUTAR, BAJO LA DI RECCI ON DE LA JUNTA DI RECTI VA, LAS LABORES ADM NI STRATI VAS
DE LA CORPORACI ON. 13. PLANEAR, ORGANI ZAR Y  EJECUTAR LA GESTION DE LA
CORPORACI ON. 14. CONTROLAR, CUSTODI AR Y MANEJAR EL FLUJO DE | NGRESCS DE LGS
DI NEROS, VALORES Y Ti TULOS QUE POR CUALQUI ER CAUSA SE DESTINEN A LA CORPORACI ON
POR SUS ASCCI ADOS O POR TERCEROS Y VIG LAR SU RECAUDO.  15. MANTENER, USAR,
MANEJAR Y APLI CAR LOS DI NERCS Y DEMAS  BI ENES DE LA CORPORACI ON DE ACUERDO CON
EL PRESUPUESTO ANUAL DE | NGRESOS Y GASTOS Y LAS DI SPOSI Cl ONES ESPECI ALES QUE SE
APRUEBEN EN DEBIDA FORVA. 16. MANEJAR LAS CUENTAS CORRI ENTES, DE AHORRCS,
Ti TULGS, BONGS, PAPELES MERCANTILES Y OTRAS MODALI DADES EN  ENTI DADES
FI NANCI ERAS VI G LADAS POR LA SUPERI NTENDENCI A FI NANCI ERA CON LOS FONDOS DE LA
CORPORACI ON Y A NOMBRE DE ELLA. 17. DI VULGAR PERI ODI CAMENTE LAS NOTI Cl AS DE LA
CORPORACI ON EN LOS MEDIOS QUE  PARA TAL FIN SE  ESTABLEZCAN. 18. ANALIZAR Y
PROPONER NUEVOS PROYECTOS DE SERVICIOS O DE INVERSION, | MPULSANDO  SUS
CORRESPONDI ENTES  ESTUDI OS  DE FACTI BI LI DAD. 19. COORDI NAR LA CREACI ON,
ACTUALI ZACI ON Y MANTENI M ENTO DEL LI BRO DE MATRI CULA O REG STRO DE ASOCI ADCS.

20. PROMOVER ACTI VI DADES DE LAS DI FERENTES AREAS DE TRABAJO CAPI TULOS O GRUPOS
DE  PROYECTCS. 21. PROPONER LA  REALI ZACI ON DE CERTAMENES, ACTCS, PROGRAMAS,
FOROS DE  CUALQUI ER i NDOLE TENDI ENTES A PROMOVER Y FORTALECER LA CORPORACI ON,
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LAS AREAS DE TRABAJO, LCS CAPi TULOS O LOS GRUPOS DE PROYECTOS. 22. EJERCER
TODAS LAS DEMAS FUNCIONES QUE LA ASAMBLEA  GENERAL, LA JUNTA DI RECTIVA LE
ASI GNEN O LE DELEGUEN Y LAS QUE SENALEN LA LEY O LOS REGLAMENTOCS.

LA | NFORVACI ON ANTERI OR HA SI DO TOVADA DI RECTAMENTE DEL REGQ STRO MERCANTIL O
DE ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO.

DOM Cl LI O
DI RECCI ON DEL DOM Cl LI O PRI NCI PAL:
CALLE 10 # 28 - 44 BARRI O LA UN VERSI DAD
MUNI CI PI O Bucar amanga
DEPARTAMENTO. Sant ander
PAI'S: COLOMVBI A
BARRI O Uni ver si dad
TELEFONO 1: 3013681863
TELEFONO 2:
TELEFONO 3:
CORREO ELECTRONI CO. hypat i acor por aci on@nai | . com
FAX:

DI RECCI ON PARA NOTI FI CACI ON JUDI Cl AL:
CALLE 10 # 28 - 44 BARRI O LA UNI VERSI DAD
MUNI Cl Pl O PARA NOTI FI CACI ON:  Bucar amanga
DEPARTAMVENTO PARA NOTI FI CACI ON:  Sant ander
PAI'S: COLOWVBI A

BARRI O Uni ver si dad

TELEFONO 1 PARA NOTI FI CACI ON: 3013681863
TELEFONO 2 PARA NOTI FI CACI ON:

TELEFONO 3 PARA NOTI FI CACI ON:

CORREO ELECTRONI CO DE NOTI FI CACI ON:  hypat i acor por aci on@mai | . com
FAX:

LA | NFORVACI ON ANTERI OR HA SI DO TOVADA DI RECTAMENTE DEL REGQ STRO MERCANTIL O
DE ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO.

CLASI FI CACl ON POR TAMANO DE LA EMPRESA
QUE EL I NSCRI TO SE CLASI FI CO COMO,
M CRCEMPRESA

A PARTIR DEL 01 DE AGOSTO DE 2017, EL RUBRO DE GASTCS FI NANCI EROS FUE OBJETO DE

MODI FI CACI ON, DE CONFORM DAD CON LO PREVI STO EN LA RESOLUCI ON
NO. 16771 DE 2014 DE LA SIC Y EN CONCORDANCI A CON EL CONCEPTO NO. 2017-261
DE 2017 DEL CONSEJO TECNICO DE LA CONTADURI A PUBLI CA, SUSTI TUI DO POR EL

RUBRO DE GASTOS DE | NTERESES.
| NFORMVACI ON FI NANCI ERA

QUE EN RELACI ON A SU | NFORVACI ON FI NANCI ERA EL PROPONENTE REPORTO
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FECHA DE CORTE DE LA | NFORVACI ON FI NANCI ERA: 2023/ 12/ 31

ACTI VO CORRI ENTE: $ 127. 850. 384, 00
ACTI VO TOTAL: $ 149. 930. 312, 00
PASI VO CORRI ENTE: $ 51. 824. 093, 00
PASI VO TOTAL: $ 51. 824. 093, 00
PATRI MONI O NETO $ 98. 106. 219, 00
UTI LI DAD OPERACI ONAL: $ 102. 879. 624, 00
GASTOS DE | NTERESES: $ 33. 095, 00

CAPACI DAD FI NANCI ERA

QUE EN RELACI ON A LOS | NDI CADORES DE LA CAPACI DAD FI NANCI ERA EL PROPONENTE
REPORTO CON CORTE A 2023/12/31

[NDICE DE LI QUIDEZ: 2, 46
I NDI CE DE ENDEUDAM ENTO: 0, 34
RAZON DE COBERTURA DE | NTERESES: 3. 108, 61

QUE EN RELACI ON A LOS | NDI CADORES DE LA CAPACI DAD FI NANCI ERA EL PROPONENTE
REPORTO CON CORTE A 2022/12/31

[NDICE DE LI QUIDEZ: 0, 76
I NDI CE DE ENDEUDAM ENTG: 1, 01
RAZON DE COBERTURA DE | NTERESES: 0, 00

QUE EN RELACI ON A LOS | NDI CADORES DE LA CAPACI DAD FI NANCI ERA EL PROPONENTE
REPORTO CON CORTE A 2021/12/31
[NDICE DE LI QUIDEZ: O, 48
I NDI CE DE ENDEUDAM ENTG: 1, 03
RAZON DE COBERTURA DE | NTERESES: - 286, 07
ESTA | NFORVMACI ON FUE OBJETO DE VERI FI CACI ON DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAVARA
DE COVERCI O

CAPACI DAD ORGANI ZACI ONAL
QUE EN RELACI ON A LOS | NDI CADORES DE LA CAPACI DAD ORGANI ZACI ONAL EL PROPONENTE
REPORTO CON CORTE A 2023/12/31
RENTABI LI DAD DEL PATRIMONI G 1, 04
RENTABI LI DAD DEL ACTI VO 0, 68
QUE EN RELACI ON A LOS | NDI CADORES DE LA CAPACI DAD ORGANI ZACI ONAL EL PROPONENTE
REPORTO CON CORTE A 2022/12/31

RENTABI LI DAD DEL PATRI MONI G 0, 00
RENTABI LI DAD DEL ACTI VO 0, 00
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QUE EN RELACI ON A LOS | NDI CADORES DE LA CAPACI DAD ORGANI ZACI ONAL EL PROPONENTE
REPORTO CON CORTE A 2021/12/31

RENTABI LI DAD DEL PATRIMONI O 1, 42
RENTABI LI DAD DEL ACTIVO -0, 05

ESTA | NFORVACI ON FUE OBJETO DE VERI FI CACI ON DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAVARA
DE COVERCI O

CLASI FI CACI ON
QUE EN RELACION A LOS BIENES, OBRAS Y SERVI Cl OS QUE OFRECERA A LAS ENTI DADES
ESTATALES, | DENTI FI CADOS CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI CI G5 EN EL TERCER
NI VEL (CLASE), EL PROPONENTE REPORTO

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRCODUCTO DESCRI PCl ON

47 12 18 00 EQUI PO DE LI MPI EZA

77 11 15 00 SERVI Cl OSs DE SEGURI DAD AMBI ENTAL

77 11 16 00 REHABI LI TACI ON AVBI ENTAL

80 10 15 00 SERVI Cl OS DE CONSULTORI A DE NEGOCI OS Y
ADM NI STRACI ON CORPORATI VA

80 10 16 00 GERENCI A DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCI A | NDUSTRI AL

80 11 15 00 DESARRCLLO DE RECURSOS HUMANGS

80 11 16 00 SERVI CI OS5 DE PERSONAL TEMPCORAL

80 11 17 00 RECLUTAM ENTO DE PERSONAL

80 16 15 00 SERVI Cl OS DE APOYO GERENCI AL

80 16 16 00 SUPERVI SI ON DE | NSTALACI ONES DE NEGOCI OS

80 16 17 00 SERVI Cl S DE RECUPERACI ON DE ACTI VOS

80 16 18 00 SERVI CI OS DE ALQUI LER O ARRENDAM ENTO DE
EQUI PO DE OFI CI NA

83 12 16 00 CENTROS DE | NFORMACI ON

83 12 17 00 SERVI Cl S DE COMUNI CACI ON MAS| VA

85 11 15 00 PREVENCI ON Y CONTROL DE ENFERMEDADES
CONTAG OSAS

85 11 16 00 PREVENCI ON Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO
CONTAG OSAS

85 11 17 00 MANEJO Y CONTRCL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 15 16 00 ASUNTOS NUTRI Cl ONALES

86 11 15 00 SERVI CI OS DE APRENDI ZAJE A DI STANCI A

86 11 16 00 EDUCACI ON DE ADULTCS

86 11 17 00 EDUCACI ON DE | DI QVAS

86 11 18 00 | NTERCAMBI OS ESTUDI ANTI LES

90 10 15 00 ESTABLECI M ENTCS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 SERVI CI OS5 DE BANQUETES Y CATERI NG

90 10 17 00 SERVI Cl OS DE CAFETERI A

90 10 18 00 SERVI CI OS5 DE COM DA PARA LLEVAR Y A DOM CI LI O

90 11 15 00 HOTELES Y MOTELES Y PENSI ONES

90 11 16 00 FACI LI DADES PARA ENCUENTROS

90 11 17 00 FACI LI DADES PARA ACAMPAR

90 11 18 00 CUARTOS DE HOTEL

91 11 15 00 SERVI Cl OS DE LAVANDERI A

91 11 16 00 ASI STENCI A 'Y CU DADO DEL HOGAR

91 11 19 00 SERVI CI OS DE CUl DADO TEMPORAL

92 12 15 00 SERVI Cl OS DE GUARDI AS
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92 12 16 00 SERVI CI Os DE DETECTI VES

92 12 17 00 SERVI CI Os DE SI STEMAS DE SEGURI DAD

92 12 18 00 SERVI CI OS5 DE CARROCS BLI NDADOS Y TRANSPORTE DE
VALORES

92 12 19 00 SERVI CI OS DE SEGURI DAD MARI NA

93 13 15 00 PROGRAMAS DE REFUG ADCS

93 13 16 00 PLANEACI ON Y PROGRAVAS DE POLI TI CAS DE
ALI MENTACI ON Y NUTRI Cl ON

93 13 17 00 PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 PREPARACI ON Y ALI VI O DE DESASTRES

93 14 15 00 DESARRCLLO Y SERVI Cl OS SOCI ALES

93 14 16 00 POBLACI ON

93 14 17 00 CULTURA

93 14 18 00 EMPLEO

93 14 19 00 DESARRCLLO RURAL

93 14 20 00 DESARRCLLO URBANO

93 14 21 00 DESARROLLO REG ONAL

94 13 20 00 ASOCI ACl ONES DE DEFENSA Y PROMOCI ON DE LCS

DERECHCS HUMANCS

EXPERI ENCI A
QUE EN RELACI ON A LOS CONTRATOS EJECUTADOS EL PROPONENTE REPORTO

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO 1

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: TRANSPARENCI A POR COLOMVBI A

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 16, 07

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
93 14 15 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO 2

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: GOBERNACI ON DE SANTANDER

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMWLV: 264, 34

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
93 13 15 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO 3

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: GOBERNACI ON DE SANTANDER

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 168, 35
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CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
93 14 15 00 93 14 16 00
93 14 20 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO 4

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: CORPORACI ON DE | NVESTI GACI ON Y ACCI ON SOCI AL Y
ECONOM CA " Cl ASE"

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 220, 52

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
93 14 15 00 93 14 16 00
93 14 19 00 93 14 20 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO. 5

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: CORPORACI ON MUJERES Y SABERES " CORPOMUSAS'

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 76, 33

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
93 14 15 00 93 14 16 00
93 14 21 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO. 6

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: CORPORACI ON DE | NVESTI GACI ON Y ACCI ON SOCI AL Y
ECONOM CA " Cl ASE"

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMWV: 5,7

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
93 14 15 00 93 14 16 00
93 14 21 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO. 7

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: AREA METROPOLI TANA DE BUCARANANGA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 138, 27

7



PAGNA 8
CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A 'Y EL BUEN VI VI R HYPATI A

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
77 11 15 00 77 11 16 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO. 8

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: CORPORACI ON RED MUJERES MAGDALENA MEDI O

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 30, 98

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
86 11 16 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO. 9

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: PROGRAMA DE NACI ONES UNI DAS PARA EL DESARROLLO
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 135,7

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
93 14 15 00 93 14 21 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO. 10

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: FONDO LUNARI A

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 11,52

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
86 11 16 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO 11

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: CAJA SANTANDEREANA DE SUBSI DI O FAM LI AR- CAJASAN
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 414, 66

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
93 13 15 00
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NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO 12

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: FUNDACI ON COMULTRASAN

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 106, 62

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
93 14 15 00 93 14 16 00
93 14 21 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO 13

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: CAJA SANTANDEREANA DE SUBSI DI O FAM LI AR- CAJASAN
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMWLV: 92, 84

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
93 13 15 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO. 14

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: CAJA SANTANDEREANA DE SUBSI DI O FAM LI AR- CAJASAN
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 369, 51

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
93 13 15 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO 15

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: ORGANI ZACI ON FEMENI NA POPULAR OFP

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMWV: 3, 41

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
47 12 18 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO. 16

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A
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NOVBRE DEL CONTRATANTE: LA ENTI DAD DE LAS NACI ONES UNI DAS PARA LA | GUALDAD DE
GENERO Y EL EMPODERAM ENTO DE LAS MJJERES
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 161, 76

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
93 14 21 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO 17

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: FUNDACI ON MJUJER Y FUTURO

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 11, 02

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
90 11 15 00 90 11 16 00
90 11 17 00 90 11 18 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO 18

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: FUNDACI ON MJUWJER Y FUTURO

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 38, 03

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
86 11 15 00 86 11 16 00
86 11 17 00 86 11 18 00
90 11 15 00 90 11 16 00
90 11 17 00 90 11 18 00
92 12 15 00 92 12 16 00
92 12 17 00 92 12 18 00
92 12 19 00 93 13 15 00
93 13 16 00 93 13 17 00
93 13 18 00 93 14 15 00
93 14 16 00 93 14 17 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO. 19

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: GOBERNACI ON DE SANTANDER

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 105, 47

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
80 11 15 00 80 11 16 00
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80 11 17 00 83 12 16 00
83 12 17 00 85 11 15 00
85 11 16 00 85 11 17 00
85 15 16 00 86 11 16 00
90 11 16 00 93 13 15 00
93 13 16 00 93 13 17 00
93 13 18 00 93 14 15 00
93 14 16 00 93 14 17 00
93 14 18 00 93 14 19 00
93 14 20 00 93 14 21 00
94 13 20 00

NUMERO CONSECUTI VO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO. 20

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOVBRE DEL CONTRATI STA: CORPORACI ON PARA LA EQUI DAD, LA DEMOCRACI A Y EL BUEN
VI VI R HYPATI A

NOVBRE DEL CONTRATANTE: ORGANI ZACI ON FEMENI NA POPULAR

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 136, 81

CONTRATO EJECUTADO | DENTI FI CADO CON EL CLASI FI CADOR DE BI ENES Y SERVI Cl OS EN EL
TERCER NI VEL:

SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO SEGVENTO FAM LI A CLASE PRODUCTO
80 10 15 00 80 10 16 00
80 10 17 00 80 16 15 00
80 16 16 00 80 16 17 00
80 16 18 00

ESTA | NFORVACI ON FUE OBJETO DE VERI FI CACI ON DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAVARA
DE COVERCI O

*x%x%| A ANTERI OR | NFORMACI ON CERTI FI CADA YA SE ENCUENTRA EN Fl RVE* * * * *

QUE EL DI A 06 DEL MES DE MAYO DE 2024 EL PROPONENTE RENOVO EL REGQ STRO

UNI CO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 106966 DEL LI BRO PRI MERO DE LOS PROPONENTES,
QUE ESTA | NSCRI PCl ON SE PUBLI CO EN EL REG STRO UNI CO EMPRESARI AL Y SOCI AL ( RUES)
EL DiA 06 DEL MES DE MAYO DE 2024.

LA | NFORVACI ON RELACI ONADA CON LA | NSCRI PCI ON AQUI  CERTI FI CADA QUEDO EN FI RVE
DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE PUBLI CACI ON (ARTI CULO 6.3 DE
LA LEY 1150 DE 2007 MODI FI CADO POR EL ARTi CULO 221 DEL DECRETO 19 DE 2012).
PARA EFECTOS DEL COVPUTO DE LOS TERM NOS LOS SABADOS NO SON Di AS HABI LES EN

LA CAVARA DE COVERCI O DE BUCARAMANGA

REPORTE DE | NFORMVACI ON 'POR PARTE DE LAS ENTIDADES ESTATALES DE CONTRATOS
ADJUDI CADCS, EN EJECUCI ON, EJECTUADCS, MJULTAS, SANCI ONES E | NHABI LI DADES EN
FI RVE

CERTI FI CA

QUE LA | NFORMACION QUE HAN REPORTADO LAS ENTI DADES ESTATALES EN RELACI ON CON
CONTRATOS ADJUDI CADOS, EN EJECUCI ON Y EJECUTADOS ES LA SI GUI ENTE:

CONTRATOS EN EJECUCI ON
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ENTI DAD CONTRATANTE:

| NSTI TUTO COLOVBI ANO DE BI ENESTAR FAM LI AR

MUNI CI PIQ Barranquilla

NUVERO DEL CONTRATO 68004242024

FECHA DE INICI O 2024/05/ 14

VALOR DEL CONTRATO EN PESCS: 34.673.612

CLASI FI CACI ON DEL CONTRATO

93141500 : DESARROLLO Y SERVI Cl OS SCCI ALES

FECHA DE | NSCRI PCI ON: 2024/ 06/ 06

NUMERO DE REG STRO EN EL LIBRO | DE LOS PROPONENTES: 107323

ENTI DAD CONTRATANTE:

| NSTI TUTO COLOVBI ANO DE BI ENESTAR FAM LI AR

MUNI CI PIQ Barranquilla

NUVERO DEL CONTRATO 68005132024

FECHA DE I NI CI O 2024/07/08

VALOR DEL CONTRATO EN PESCS: 397.517.661

CLASI FI CACI ON DEL CONTRATO

93141500 : DESARROLLO Y SERVI Cl OS SCCI ALES

FECHA DE | NSCRI PCI ON: 2024/ 08/ 22

NUMERO DE REG STRO EN EL LIBRO | DE LOS PROPONENTES: 107708

ENTI DAD CONTRATANTE:

| NSTI TUTO COLOVBI ANO DE BI ENESTAR FAM LI AR

MUNI CI PIQ Barranquilla

NUVERO DEL CONTRATO 68008312024

FECHA DE INICI O 2024/11/01

VALOR DEL CONTRATO EN PESCS: 252.946. 648

CLASI FI CACI ON DEL CONTRATO

93141500 : DESARROLLO Y SERVI Cl OS SCCI ALES

FECHA DE | NSCRI PCl ON: 2024/ 12/ 20

NUMERO DE REG STRO EN EL LIBRO | DE LOS PROPONENTES: 108321

LA | NFORVACI ON REM TI DA POR LAS ENTI DADES ESTATALES EN VI RTUD DEL ARTI CULO
2.2.1.1.1.5.7. DEL DECRETO 1082 DE 2015, NO SERA VERI FI CADA POR LAS CAMARAS DE
COMERCI O POR LO TANTO LAS CONTROVERSI AS RESPECTO DE LA | NFORVACI ON REM Tl DA POR
LAS ENTI DADES ESTATALES, DEBERAN SURTI RSE ANTE LA ENTI DAD ESTATAL CORRESPONDI ENTE
Y NO PODRAN DEBATI RSE ANTE LAS CAMARAS DE COVERCI O.

EL SECRETARI O DE LA CAMARA DE COVERCI O DE BUCARANANGA
DE CONFORM DAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA AUTORI ZACI ON | MPARTI DA POR LA
SUPERI NTENDENCI A DE | NDUSTRI A Y COMERCI O, MEDI ANTE EL OFI Cl O DEL 18 DE NOVI EMBRE

DE 1996, LA FIRVA MECANI CA QUE APARECE A CONTI NUACI ON TI ENE PLENA VALI DEZ PARA
TODOS LOS EFECTOS LEGALES.

20446487
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| MPORTANTE: LA FIRVA DI G TAL DEL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COVERCIO DE
BUCARAMANGA CONTENI DA EN ESTE CERTI FI CADO ELECTRONI CO, SE ENCUENTRA EM TI DA POR
UNA ENTIDAD DE CERTIFI CACl ON ABI ERTA AUTORI ZADA Y VI G LADA POR LA
SUPERI NTENDENCI A DE | NDUSTRI A Y COMVERCI O, DE CONFORM DAD CON LAS EXI GENCI AS
ESTABLECI DAS EN LA LEY 527 DE 1999.

EN EL CERTIFICADO SE |NCORPORAN TANTO LA FIRVA MECANICA QUE ES UNA
REPRESENTACI ON GRAFI CA DE LA FIRVA DEL SECRETARI O DE LA CAMARA DE COVERCI O DE
BUCARAMANGA, COMO LA FIRVA  DIG TAL Y LA RESPECTI VA ESTAMPA CRONOLOG CA, LAS
CUALES PODRA VERI FI CAR A TRAVES DE SU APLI CATI VO VI SOR DE DOCUMENTCOS PDF.

NO, OBSTANTE SI USTED EXPI DI O EL CERTIFI CADO A TRAVES DE LA PLATAFORMA VI RTUAL
PUEDE | MPRI M RLO DESDE SU COVPUTADCOR CON LA CERTEZA DE QUE FUE EXPEDI DO POR LA
CAMARA DE COMERCI O DE BUCARAMANGA. LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A
ENTREGAR EL CERTI FI CADO PUEDE VERI FI CAR, POR UNA  SOLA VEZ, SU CONTENI DO
| NGRESANDO A WAV CAMARADI RECTA. COM OPClI ON  CERTI FI CADOS ELECTRONI COS Y DI G TANDO
EL CODI GO DE VERI FI CACI ON QUE SE ENCUENTRA EN EL ENCABEZADO DEL PRESENTE
DOCUMENTO. EL CERTI FI CADO A VALI DAR CORRESPONDE A LA | MAGEN Y CONTENI DO DEL
CERTI FI CADO CREADO EN EL MOMENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANI LLAS O A TRAVES
DE LA PLATAFORVA VI RTUAL DE LA CAMARA.

L]

Lina Maria Rodriguez Buitrago

LY
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